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＜２０２２春闘＞   

「ＪＲ西日本」が 

ベア・年間臨給回答 

本日（3/31）ＪＲ西日本が春闘要求に対して以下の回答行った。 

（回答内容概要） 

ベアゼロ（2 年連続） 

基準昇給のみ実施（3/16 回答） 

 

○ 年間臨給（夏季手当分） 1.３4 ヵ月 

（対前年比 0.04 ヵ月増） 

※「年末手当については引き続き検討の上、別途回答」（会社） 

〇 一時金の支払い 

社員、専門社員、出向受社員（管理職社員除く）…50,000 円 

     契約社員、シニアリーダー・シニア社員…なし 

（夏季手当および一時金支払日 6/30） 

〇 通勤手当の見直し（※会社回答を参照のこと） 

国労は抗議し、「年間臨給」での回答ではなく再回答を求めた。 

以  上 


