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「TUNAG for UNION」の導入と登録手続きについて 

 

 

国労におけるこれまでの日常的な組合活動は紙ベース、電話、FAXなどを中心とした対面での

コミュニケーションやホームページ等を活用しての情報発信であったが、昨今の各級機関にお

ける役職員の減少等により、情報伝達の管理が限界にきている現状がある。 

 こうしたなか、「労働組合を組合員にとって身近な存在とする」ため、コミュニケーションの

あり方をこれまでの一方通行の発信・伝達から双方向に変化させることが重要となっている。 

この間、本部は次世代における情報管理のあり方について、中執での議論を重ねてきたが、こ

のたび株式会社スタメンが提供するプラットフォームシステム「TUNAG for UNION」を導入する

ことを決定した。もとより、「TUNAG for UNION」は、組織内コミュニケーションやエンゲージ

メントの形成を目的としたプラットフォームシステムのノウハウを活かし、労働組合向けサー

ビスとして一方的な情報発信に留まらず、組合員にしっかりと情報を届けられる環境の構築に

寄与することを目的としている。 

こうした観点から、第 194 回拡大中央委員会で決定する方針にもとづき、今後は情報発信ア

プリ「TUNAG」を媒体としたコミュニケーションツールを組合活動の中心に据えながら、全機関

で運用できるよう態勢を整え、新たな形での情報共有化をはかることとする。 

よって、全機関は以下の手順にもとづき、全組合員の情報を登録すること。 

 

記 

１．組合員情報の集約（地方本部毎）について 

情報発信アプリ導入に向けて、組合員情報の登録が必要となるため、別紙①の「TUNAG 登

録用紙」に組合員情報を記入し、2 月末までに本部に報告すること（ファイル内に記入例を

記載）。組合員情報の報告後、地方本部毎に登録用 QRコード（個人別）を本部が発行する。 

●報告先（本部書記長アドレス） 5155-17@kokuro.net 

 

２. TUNAG登録（個人別）の手順について 

本部から QRコード（個人別）が届いた後に、別紙②の「登録の手順（メールアドレスによ

る登録）」に従い、組合員がみずから以下の手順にもとづき、登録を完了すること。 

① QRコードを読み込み、メールアドレスを登録する。 

② 登録したメールアドレスに招待メールが届くのでパスワードを設定する。 

（注： パスワードは 8文字以上、英大文字・英小文字・数字を含む） 

③ アプリをダウンロードしログインする。                以  上 
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